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UCHWALA nr OPL/OZ/0012/2023
XXII Okregowego Zjazdu Sprawozdawczego
Opolskiej Okregowej Izby Inzynierow Budownictwa w Opolu

w sprawie przyjecia Programu dzialania
Opolskiej Okregowej Izby Inzynieréw Budownictwa w Opolu
na rok 2023

Na podstawie art. 18 pkt 8 wustawy z dnia 15.12.2000 r. o samorzqdach zawodowych
architektéw oraz inzynieréw budownictwa XXII Okregowy Zjazd Sprawozdawczy Opolskiej
Okre¢gowej Izby Inzynier6w Budownictwa w Opolu uchwala, co nastgpuje:

§ 1

1. Przyjmuje si¢ Program dzialania Opolskiej Okregowej Izby Inzynieréw Budownictwa
w Opolu na rok 2023, ktory stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

2. Program dzialania zostaje uzupeliony o przyjete wnioski przez XXII Okregowy Zjazd
Sprawozdawczy OPL OIIB, ktére stanowia zatgcznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

§ 2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Okregowej Radzie Opolskiej Okregowej Izby Inzynieréw
Budownictwa w Opolu.

Zataczniki do niniejszej uchwaty stanowia odpowiednio:
1. Program dzialania Opolskiej Okregowej Izby Inzynierow Budownictwa
w Opolu na rok 2023;
2. Whnioski przyjete przez XXII Okregowy Zjazd Sprawozdawczy OPL OIIB.
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Zatgeznik nr 1
do uchwatly nr OPL/OZ/0012/2023
zdnia 01.04.2023 r.

Program Dzialania
Opolskiej Okregowej Izby Inzynieréw Budownictwa w Opolu
na rok 2023

Zakres podstawowych dziatan, ktére Opolska Okrggowa Izba Inzynierow Budownictwa (dalej
OPL OIlIB) bedzie realizowa¢ w 2023 roku, wynika bezpo$rednio z tresci ustawy z dnia
15.12.2000 z poézn. zm. o samorzadach zawodowych architektéw oraz inzynieréw
budownictwa i Statutu Polskiej Izby Inzynieréw Budownictwa.

Program dzialania OPL OIIB na 2023 rok takze wyznacza Ramowy Program Dzialania
Opolskiej Okregowej Izby Inzynieréw Budownictwa w Opolu na kadencje w latach 2022-
2026 uchwalony przez XXI Okrggowy Zjazd Sprawozdawczo-Wyborczy OPL OIIB oraz
wyznacza¢ beda wnioski, ktdre zostang przyjete przez XXII Okregowy Zjazd Sprawozdawczy
OPL OIIB.

I. Gléwne dzialania OPL OIIB bedg zmierzaé do:

1) umacniania rangi zawodu inzyniera budownictwa i wzrostu jego prestizu, propagowania
zasad etyki zawodowej wéréd czionkéw Izby, promocji dokonan inzynieréw
budownictwa i kreowania postaw etycznych, integracji §rodowiska inzynierskiego oraz
aktywizacji mtodej kadry inzynierskiej,

2) zapewnienia pomocy w zakresie ustawicznego doskonalenia kwalifikacji zawodowych
cztonkéw OPL OIIB. Dalszego rozwijania form i metod podnoszacych kwalifikacje
zawodowe, w szczegolnosci szkolen on-line i hybrydowych. Utrwalanie przekonania, ze
stale podnoszenie kwalifikacji zawodowych cztonkéw Izby jest podstawg i gwarancja
profesjonalnego wykonywania przez nich samodzielnych funkcji technicznych
w budownictwie, co jednoczesnie sprzyja wzrostowi prestizu i rangi zawodu inzyniera
budownictwa jako zawodu zaufania publicznego,

3) umacniania roli samorzgdu zawodowego w $wiadomosci spolecznej, wladz panstwowych
i samorzgdowych, budowy dobrych relacji i standardéw postepowania cztonkéw Izby
wobec organdéw administracji architektoniczno-budowlanej i nadzoru budowlanego oraz
inicjowania przedsigwzie¢ zmierzajacych do poprawy sytuacji w budownictwie,

4) efektywnej wspolpracy OPL OIIB z uczelniami, $rednim szkolnictwem zawodowym,
firmami budowlanymi, innymi samorzadami zawodéw zaufania publicznego,
stowarzyszeniami naukowo-technicznymi i izbami gospodarczymi.

II. Dzialania OPL OIIB w zakresie organizacyjnym:

1) wspolnie z Polskg Izbg Inzynieréw Budownictwa wdrozenie systemu elektronicznego
obiegu dokumentow,

2) dostosowanie pracy Biura Izby w sytuacji nawrotu pandemii COVID-19. Zapewnienie
sprawnej obstugi organow statutowych, komisji oraz cztonkéw Izby (np. zatatwianie
spraw drogg elektroniczng; e-mail, e-PUAP), zgodnie z obowiazujacymi przepisami,
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3) doskonalenie pracy Biura OPL OIIB w celu sprawnego przeptywu informacji i obstugi
organdéw statutowych i czlonkéw OPL OIIB z wykorzystaniem wilasnej strony
internetowej i bazy dostepnych adreséw e-mailowych cztonkéw OPL OIIB,

4) ciggte doskonalenie strony internetowej OPL OIIB 1 innych portali spolecznosciowych
w celu wykorzystania narzedzi informatycznych do polepszenia wzajemnych realizacji
Izba — czlonkowie Izby oraz efektywnego informowania cztonkéw o jej dziatalnosci,

5) wsparcie organizacyjne organdéw statutowych, komisji, zespoléw oraz innych platform
wspolpracy cztonkdw Izby,

6) wspieranie réznorodnych form promujacych dokonania inZynieréw budownictwa
i podnoszacych ich prestiz w srodowisku, w tym migdzy innymi: organizacja konkursu
Inzynier Roku, Budowa Roku Opolszczyzny, wyroznianie Medalem Honorowym
OPL OIIB, wnioskowanie o nadanie odznaczen panstwowych, resortowych oraz odznak
honorowych PIIB, stata obecnos¢ w mediach,

7) organizacja lub wspélorganizowanie seminariéw, konferencji naukowo-technicznych,
organizacja spotkan szkoleniowo-integracyjnych w powiatach oraz innych form
wspierajgcych integracje inzynieréw budownictwa.

8) obstuga informatyczna zwigzana z zapisywaniem czionkéw na proponowane formy
doskonalenia zawodowego (wysylanie powiadomien, raportowanie, streaming wideo,

itp.).

III. Dziatania w zakresie podnoszenia kwalifikacii zawodowvch czlonkdw Izby:

1) wspieranie, organizacja lub wspdlorganizacja réznorodnych form doskonalenia
zawodowego dla czionkéw Izby zgodnie z zasadami obowigzujgcymi w PIIB
i regulaminami obowigzujacymi w OPL OIIB, w tym miedzy innymi: organizacja
wykladéw, seminariéw, prelekcji, pokazéw, wyjazddw technicznych krajowych
i zagranicznych, wyjazddw na targi itp.,

2) doswiadczenia nietypowych lat 2020-2021 wskazuja, ze szkolenia w formie on-line lub
hybrydowej (stacjonarno-zdalnej) pozostang podstawowa forma podnoszenia
kwalifikacji. A w przypadku wprowadzenia ewentualnych ograniczen spowodowanych
nawrotem  pandemii COVID-19, szkolenia organizowane bedg  glownie
w systemie on-line lub w wyjatkowych sytuacjach z zachowaniem zasadach okreslonych
w stosownych przepisach obowiazujgcych w okresie pandemii moga by¢ organizowane
w systemie stacjonarnym w formie bezposrednich wykladow, prezentacji, spotkan,
seminariow, konferencji, wyjazdow technicznych, itp. z udzialem stuchaczy,

3) przygotowywanie i prowadzenie szkolen z wykorzystaniem wszelkich dostepnych
technik informatycznych, w szczegdlnosci poprzez nastepujace metody:

3.1 publikacja artykuléw szkoleniowych w czasopismach PIIB (InZzynier Budownictwa,
newsletter IB, poradniki, itp.), czasopismach stowarzyszen naukowo-technicznych,

3.2 publikacja artykuléw szkoleniowych w wydawnictwach OPL OIIB (biuletyn
informacyjny, newsletter, itp.),

3.3 popularyzacja wykladéw prezentowanych na portalu PIIB (szkolenia e-learningowe)
1 na stronie internetowej OPL OIIB oraz na udost¢pnionych portalach internetowych
innych okregowych izb inzynieréw budownictwa,

3.4 wyklady on-line przygotowane przez OPL OIIB lub udostgpnione przez inne
okregowe izby inzynieréw budownictwa z wykorzystaniem portalu PIIB.

4) bioragc pod uwage obecne warunki sprawowania samodzielnych funkcji technicznych
w budownictwie przez czilonkéw izby, szkolenia powinny obejmowaé nastepujace
tematy:
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4.1 uwarunkowania prawne przygotowania, prowadzenia procesu budowlanego
i obowigzki jego uczestnikdw, uzytkowanie obiektéw budowlanych, w tym przejscie
na cyfryzacje¢ procesu budowlanego i utrzymywania obiektéw budowlanych
w nalezytym stanie technicznym,

4.2 zakres dokumentacji projektowej w $wietle aktualnych uwarunkowan prawnych;
formy projektu budowlanego (w tym wyrazne okredlenie celu, ktéremu ma stuzyé),
zagadnienia zwigzane z przepisami BHP, ppoz., BIM w budownictwie,

4.3 prawa 1 obowigzki pracodawcow i pracownikéw wynikajace z nowych uregulowan
prawnych na czas obowigzywania zagrozenia epidemiologicznego (umowy
cywilnoprawne, §wiadczenia, ZUS, ubezpieczenia, obowiazki podatkowe, itp.),

4.4 kreowanie wizerunku i umiejg¢tnos$ci menadzerskich inzyniera budownictwa,

4.5 odpowiedzialno$¢ zawodowa w budownictwie i jej konsekwencje.

5) organizacja lub wspdlorganizacja szkolen w powiatach w polgczeniu ze spotkaniami
z wladzami samorzagdowymi oraz powiatowymi inspektoratami nadzoru budowlanego,

6) elektroniczna prenumerata miesigeznika ,,Inzynier Budownictwa” dla wszystkich
cztonkéw Izby, dofinasowanie do prenumeraty wybranych czasopism naukowo-
technicznych dla chetnych cztonkéw OPL OIIB,

7) dofinansowanie do indywidualnych form podnoszenia kwalifikacji zawodowych zgodnie
z obowigzujagcym regulaminem w OPL OIIB, np. szkolen, kurséw, konferencji, studiow
podyplomowych, wyjazdow technicznych, itp.,

8) organizacja warsztatow szkoleniowych z wojewddzkg 1 powiatowa administracjg
architektoniczno-budowlang oraz wojewddzkim i powiatowymi inspektoratami nadzoru
budowlanego a takze ze stuzbami ochrony zabytkow,

9) organizacja, badZz wspdlorganizacja konferencji, seminariéw, narad szkoleniowych
wspélnie ze stowarzyszeniami naukowo-technicznymi, izbami zrzeszonymi w ramach
Opolskiego Porozumienia Samorzadéw Zawoddéw Zaufania Publicznego, okregowymi
izbami inzynier6w budownictwa, Okregowym Inspektorem Pracy, izbami gospodarczymi
i innymi instytucjami, przedsi¢biorstwami oraz organizacjami dzialajgcymi w sektorze
budownictwa, np. Konferencja Naukowo — Techniczna ,,Zagadnienia inzynierii srodowiska
w budownictwie” (PZITB), Seminarium drogowe (SITK), ,,.Dzien otwarty inzyniera
budownictwa”, zasady postgpowania z zabytkami w procesie budowlanym.

IV. Drzialania w_zakresie kreowania wizerunku inzyniera budownictwa, wspotpracy
z organami administracji panstwowej i administracji samorzadu terytorialnego,

uczelniami, innymi samorzadami zawodowymi, organizacijami pozarzadowymi,
gospodarczymi 1 stowarzyszeniami naukowo-technicznymi:

1) dzialania upowszechniajagce wizerunek inzyniera budownictwa i OPL OIIB, w tym
mi¢dzy innymi: obchody Opolskiego Dnia Budowlanych, spotkania z przedstawicielami
administracji  architektoniczno-budowlanej, nadzoru budowlanego w regionie, izb
zrzeszonych w Opolskim Porozumieniu Samorzaddéw Zawodéw Zaufania Publicznego,
uroczyste wreczenie uprawnien budowlanych itp.,

2) w porozumieniu z PIIB, organizacja Dnia Otwartego Inzyniera Budownictwa, jako formy
czynnego otwarcia si¢ na problemy spoleczenstwa w zakresie przygotowania i realizacji
procesu budowlanego oraz uzytkowania obiektow budowlanych,

3) wspblpraca z wydzialami wyzszych uczelni, ksztalcacych w specjalnosciach objetych
uprawnieniami budowlanymi w zakresie dostosowania programow studiéw do wymagan
sektora budownictwa, przekazywania wiedzy dla studentéw z zakresu wymagan
zwigzanych z uzyskiwaniem uprawnien budowalnych. Wspolorganizacja z PZITB



Zestawienie przyjetych wnioskéw zjazdowych zgloszonych w czasie obrad

XXI11 Okregowego Zjazdu Sprawozdawczego OPL OIlIB
Whioski skierowane do Okregowej Rady OPL OI11B

Zatacznik nr 2
do uchwaty nr OPL/0Z/0012/2023
z dnia 01.04.2023 r.

Nr
wniosku

Nazwisko i imi¢
zglaszajacego

Nr czlonkowski

Tres¢ wniosku

Adresat wniosku
organ statutowy

2.

Kurzyca Janusz

OPL/BO/0628/02

Sktadam wniosek o zobowigzanie Przewodniczacych organéw,
rzecznika, Koordynatora i Przewodniczacych Komisji o
przedstawienie w terminie 14 dni, przed okregowym zjazdem
OOIIB sprawozdania dotyczacego osob, ktdre jako cztonkowie
organdw, rzecznicy i cztonkowie komisji nie wywigzywali si¢
ze swoich obowiazkéw w okresie od poprzedniego
okregowego zjazdu, a to celem rozwazenia zlozenia na
najblizszym okregowym zjezdzie OOIIB wniosku o odwotanie
tych osob.

Okregowa Rada OPL OlIB

13.

Cichy Wtodziemierz

OPL/IE/0086/08

Whnioskuje o sporzadzenie i umieszczenie na stronie
internetowej OPL OIIB informacji prawnej dotyczacej
mozliwosci odliczenia od podatku dochodowego od o0sdb
fizycznych kosztéw sktadek i ubezpieczenia obowiazkowo
ptatnych na rzecz izby.

Okregowa Rada OPL OlIB




