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UCHWALA nr 2/XXII/R/2022
Okregowej Rady Opolskiej Okregowej Izby Inzynieréw Budownictwa w Opolu

W sprawie przyjecia sprawozdania z dzialalnosci
Forum Miodych Inzynierow Opolskiej Okregowej Izby Inzynierow
Budownictwa w Opolu za 2021 rok

Na podstawie § 2 pkt 13 Regulaminu okregowych rad Polskiej Izby Inzynieréw Budownictwa
oraz w zwiazku z § 4 pkt 2 Regulaminu dziatania Forum Mftodych Inzynieréw Opolskiej
Okregowej Izby Inzynierow Budownictwa w Opolu — Okregowa Rada Opolskiej Okregowe;j
Izby Inzynieréw Budownictwa w Opolu uchwala, co nastepuje:

§1

1. Okregowa Rada Opolskiej Okregowej lzby Inzynieréw Budownictwa w Opolu
przyjmuje sprawozdanie z dziatalnosci Forum Miodych Inzynierédw Opolskiej
Okregowej Izby Inzynieréw Budownictwa w Opolu za 2021 rok.

2. Okrggowa Rada Opolskiej Okregowej lzby Inzynieréw Budownictwa w Opolu
zatwierdza plan dziatania Forum Miodych Inzynieréw Opolskiej Okregowej lzby
Inzynieréw Budownictwa w Opolu na 2022 rok.

§ 2

Sprawozdanie z dziatalnoéci Forum Mtodych Inzynieréw Opolskiej Okregowej Izby
Inzynierow Budownictwa w Opolu za 2021 rok oraz plan dziatania Forum Mtodych
Inzynieréw Opolskiej Okregowej Izby Inzynieréw Budownictwa w Opolu na 2022 rok stanowi
odpowiednio zatgczniki nr 11 2 do niniejszej uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Zatgczniki:
1) Sprawozdanie z dziatalno$ci Forum Miodych Inzynieréw Opolskiej Okregowej Izby Inzynierow
Budownictwa w Opolu za 2021 rok,
2) Plan dziatania Forum Miodych Inzynierow Opolskiej Okregowej lzby Inzynierow Budownictwa
w Opolu na 2022 rok.
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Opole, 26.01.2022r.

Plan dziatania Forum Miodych Inzynierow
przy Okregowej Radzie Opolskiej Okregowej lzby Inzynieréw Budownictwa
w Opolu (FMI OPL OIIB)
w 2022roku

Zgodnie z § 4 ust.1. Regulaminu dziatania Forum Miodych Inzynierow Opolskiej Okregowej Izby
Inzynierow Budownictwa w Opolu [Zatacznik nr 3 do uchwafy Rady OPL OlIB nr 6//R/2018 z dnia 03.04.2018 r]
podstawg dziatania Forum Miodego Inzyniera jest plan pracy ustalany - na wniosek Zespolu
Koordynujacego - corocznie przez Rade Okregowg OPL OIIB.

Plan dziatania Forum Miodych Inzynierow na 2022r.

1. Utrzymywanie spotkan Zespotu Koordynujacego co najmniej raz na kwartat, najlepiej przed
posiedzeniem Rady OPL OlIB, [w okresie pandemii COVID-19 zdalnie]

2. Kontynuowanie integrowania $rodowiska miodej kadry inzynierskiej [stacjonamie/on-line]

3. Kontynuacja podnoszenia kwalifikacji zawodowych — organizacja/wspétorganizacja szkolen
stacjonarny/on-line, spotkan integracyjnych stacjonarny/on-line, wyjazdow technicznych itp.

4. Podtrzymywanie statych kontaktow z miodymi czionkami OPL OIlIB, w celu gromadzenia
informacji na temat ich wnioskow i postulatow [stacjonarnie/on-line] w zakresie:
4.1. Polepszenia wymiany informaciji o dziatalnosci OPL QIIB,
4.2. Wymiany do$wiadczen pomiedzy miodymi cztonkami OPL OIIB,
4.3.Podnoszenia kwalifikacji zawodowych,
4.4, Aktualizacja biezacych kontaktow (e-mail, tel. kom., adres),
4.5.Poszukiwania i uatrakcyjnienia form komunikacji miedzy czionkami Forum w tym

nowoczesne formy komunikaciji zdalnej.

5. Aktywizacja czlonkow Forum do dziatania na rzecz FMI OPL OIIB, ale i dla samej OPL OIIB

6. Wspotpraca z Komisjgq ds. ustawicznego doskonalenia zawodowego w przygotowaniu
programéw szkolen dla wszystkich czionkéw OPL OIIB ze szczegélnym uwzglednieniem
zainteresowan i potrzeb mtodych cztonkéw OPL OIlIB (przynajmniej raz/ potrocze przedstawié
propozycje min. 1 tematu szkolenia)

7. Realizacja innych zadan (wyzwan) powierzonych przez Rade Okregowg OPL OIIB zgodnie ze
Statutem PIIB i Regulaminem Okregowych Rad

Opracowat:
Robert Respond

Przewodniczacy Zespotu Koordynujacego FMI OPL O
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Opole, dnia 26.01.2022r.

Podsumowanie dziatalnosci w V kadencji OPL OIIB w latach 2018-2022:

- aktywna integracja i sukcesywna realizacja posiedzen czionkéw Forum Miodych Inzynierow
[2018rok - 2 szkolenia stacjonarne, 2019rok - 2 szkolenia stacjonarne, 2020 rok — 1 szkolenie online;
2021 rok — 1 szkolenie stacjonarne] z organizacja;:

— prowadzonych przez zaproszonych prelegentow szkolen ze zmian w  obowigzujacych
przepisach, o dziatalnosci OPL OIIB i PIIB, z dyskusja na przyktadach; a w tym szkolen
przygotowanych przez FMI dla wszystkich cztonkéw naszej izby [Zasady prowadzenia
dziatalnosci  gospodarczej w swietle aktualnych uregulowars prawnych; ,Instrumenty
efektywnego podnoszenia potencjatéw opolskich 10B w branzy budowlanej”, Budownictwo -
wymagania bezpieczefistwa pracy, Prawa i obowigzki w dziedzinie BHP 0s6b pracujacych w
budownictwie. Wzorcowa dokumentacja dotyczaca bezpieczenstwa i ochrony zdrowia.
Szacowania | wartosciowanie ryzyka zawodowego, system zarzadzania bezpieczenstwem
pracy.];

— szkolen plenarnych - 2 wycieczek technicznych do zaktadow produkcyjnych firm Rekers i
|zostal,

— autoszkolen stacjonamych prowadzonych przez czionkow FMI [Dziennik budowy — jak
wypisywac — dyskusja na przyktadach;, Wykonanie projektu, produkcja oraz montaz wrot, drzwi
oraz grodzi przeciwpowoadziowych wraz z napgdami, sterowaniem i automatyka na spalami
$mieci w Krakowie, Usuwanie kolizji z liniami energetycznymi; Proces przylaczenia odbiorcy do
sieci elektroenergetycznej — harmonogramowanie procesu z wykorzystaniem oprogramowania
MS Project, zgtoszenia instalacji fotowoltaicznychl,

— szkolen przy wspotudziale pozyskanych sponsoréw [lzohan Sp. z 0.0, Aluprof SA.,
2xWienerberger Ceramika Budowlana Sp. z 0.0., Vents - Group Sp. z 0.0., Schiess! Sp. z 0.0.,
Betard Polska Sp. z 0.0.]

— szkolenie w ramach programu ,Akademia Skutecznego Inzyniera" — przedstawiciele firmy
Growton-Group

- regularne posiedzenia Zespotu Koordynacyjnego FMI (z wytaczeniem okresu pandemii),

- ciggta aktualizacja kontaktow i wymiana wzajemnych informacji pomiedzy czionkami FMI drogq
elektroniczna,

- aktywizacja miodego pokolenia inzynieréw do pracy na rzecz naszej Izby np. poprzez udziat
w Komisjach, Zespotach naszej OPL OlIB;

- aktywizacja czionkow FMI do udzialu w obwodowych zebraniach wyborczych (zebrania w celu wyboru
delegatow na XX| Okregowy Zjazd Sprawozdawczo — Wyborczy OPL OIIB w 2022roki a tym samym
delegatow na kolejng kadencje dziatalnosci OPL OIIB, informujac o podstawowych zadaniach
samorzadu zawodowego inzynieréw budownictwa na nowa kadencje 2022-2026.

Podsumowujgc  4-letnig  dziatainos¢ w V' kadencji OPL OIIB Forum Miodych Inzynierow
przy Okrggowej Radzie Opolskiej Okregowe] Izbie Inzynierow Budownictwa w Opolu, uczestnicy
posiedzen Forum Miodych Inzynierow przyzwyczaili sie i wyczekujg organizacii szczegolnie 2-dniowych
spotkan, podczas ktorych coraz to bardziej urozmaicana przez aktywnie i kreatywnie dziatajacy Zespot
Koordynujacy FMI tematyka szkolen przyciaga nowych czlonkow i sympatykéw Forum, a posiedzenia
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sq bardzo motywujace dla Inzynierow do dziatania zawodowo i na rzecz naszej opolskiej |zby.
Pozyskane od cztonkoéw FMI informacje o pozytywnym i pouczajacym odbiorze szkolen FMI sg waznym
sygnatem by kontynuowac dotychczasowq dziatalnoSc, niestety mocno zaburzong w latach 2020-2021 z
powodu wirusa COVID-19.

Wierze i mam nadzieje, ze wypracowana w ciggu dotychczasowych 7 lat dziatalnosci Forum
Mtodych Inzynieréw forma posiedzen, nie tylko organizowanych dla cztonkow FMI, ale dla wszystkich
czlonkéw naszej opolskiej okregowej Izby inzynieréw budownictwa, zostanie odbudowana jak tylko
pandemia na to pozwoli. Niech nadal spotkania szkoleniowo-integracyjne FMI wpisujg si¢ obowigzkowo
w harmonogram szkolen organizowanych przez OPL OlIB, podczas ktorych nadal bedg dominowaé
panele dyskusyjne, mozliwos¢ integracji i wymiana do$wiadczen zawodowych wérod kazdego kto
utozsamia sie z Forum Miodych Inzynierow, nie wazne czy czuje sig miodym wiekiem, czy duchem.

W
Robert Bespondek

Przewodniczacy Zespotu Koordynujgcego
FMI OPL OIIB
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